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ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 478 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile art. 156 din Anexa
nr. 10 la Codul administrativ, Unitatea Administrativ Teritoriald - Comuna Fantdna Mare, cu
sediul in comuna Fantana Mare, str. Matei Gr. Cantacuzino, nr. 56, organizeaza in data de 07
octombrie 2024 ora 11,00 — proba scrisa si in data de 10 octombrie 2024 - interviul la sediul
Primariei comunei Fantina Mare, judetul Suceava., la sediul institutiei, examen pentru
promovarea in gradul profesional imediat superior a functionarilor publici de executie din
cadrul institutiei.

Functia publicd pentru care se organizeaza examenul de promovare in grad profesional
este urmdtoarea:

1. Consilier , Clasa.1l grad profesional asistent — Compartimentului Buget Finante,
Contabilitate, Impozite si Taxe;

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut sunt cele prevazute de art. 479 alin. (1), cu exceptia literei b), din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- sd fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarul de inscriere la examen se depune de catre candidati la Secretarul general al
comunei din cadrul Primariei Comunei Fantdna Mare in termen de 20 zile de la data afisarii
anuntului, respectiv in perioada 05.09.2024 — 24.09.2024 ora 16.00 si va contine urmatoarele:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane 1n vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

- adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza in mod expres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

- formularul de inscriere.

Bibliografie la examenul pentru promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut pentru o functie de executie din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Fantana Mare, judetul Suceava



Pentru functia publica din cadrul Compartimentului Buget Finante, Contabilitate,
Impozite si Taxe;Stare civila:

1. Constitutia Romaniei, republicata,

2. partea I, partea a ll-a, titlul I si titlul II, partea a [V-a, titlul I si partea a VI-a, titlul |
si titlul IT din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
5 Legea 207/2015 privind Codul de procedura fiscala cu modificarile si completarile
ulterioare.

Tematica la examenul pentru promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut pentru o functie de executie din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Fantédna Mare, judetul Suceava

1. Constitutia Romaniei, republicata- integral ,

2. partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul 11, partea a IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul
I din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare- integral ;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare- integral ;

4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral.

5. Legea 207/2015 privind Codul de procedura fiscala cu modificarile si completarile
ulterioare- integral.

Examenul se organizeaza cu respectarea prevederilor O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Anexei nr. 10 la Codul administrativ
- Norma din 21 decembrie 2023 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici
din cadrul autoritatilor si institutiilor publice in cadrul cdrora sunt stabilite functiile publice
prevazute la art. 385 alin. (1) si (2) din prezentul cod, cu exceptia celor care beneficiaza de statute
speciale in conditiile legii, dupa cum urmeaza:

- proba scrisa in data de 07.10.2024, ora 11.00 la sediul Primariei Fantana Mare.

- data si ora interviului se vor stabili de catre comisia de examinare conf. art. 103 din
Anexa nr. 10 la Codul administrativ, la sediul Primariei Fantana Mare.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 8.00 — 16.00 la compartimentul Resurse
umane din cadrul Primariei Fantdna Mare sau la telefon 0743068456.

Primar,
Mucilenita Vasile
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